REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO
DIPARTIMENTO LAVORO
PALERMO

VERBALE DI ACCORDO
(ART.2 - COMMA 521 - L.244/07)
Intesa istituzionale

11 giorno 27 maggio 2008 presso gli Uffici del Servizio Ufficio Regionale al Lavoro della Regione Siciliana
siti in Palermo — Via Maggiore Toselli n.34 — si sono riuniti al tavolo istituzionale territoriale per discutere la
situazione dei lavoratori dell'azienda ex COGEMA di Priolo (SR), per I'anno 2008;

Visto

in rappresentanza del Servizio Ufficio Reglonale al Lavoro della Regione Siciliana la Dr.ssa
Francesca Garoffolo assistita dalla Sig.ra lelq Scatassa;

in rappresentanza della Provincia Regionale di Siracusa il Commissario straordinario Dr.Onofrio
Zaccone; ‘

in rappresentanza delle OO.SS.: Sig. Nicolino Di Carlo per la FILCEM-CGIL, Sig. Antonino Ferro
per la UILCEM-UIL ; CISL e UGL, regolarmente convocati, risultano assenti;

in rappresentanza di Italia Lavoro S.p.A. il Dr. Davide Messina;

il verbale di accordo istituzionale regionale del 03 marzo 2008;
il verbale di accordo tra Ministero del Lavoro e Regione Siciliana del 10 marzo 2008;

il verbale della cabina di regia del 07 maggio 2008, relativamente alle concessioni in proroga degli
ammortizzatori sociali in deroga.

PREMESSO

che l'art.2, comma 521 della legge 244/07 prevede la possibilitd che, in deroga alla vigente
normativa, possa disporsi la concessione — fino al 31/12/2008 - anche senza soluzione di continuita,
dei trattamenti di CIGS, di mobilita o disoccupazione speciale nel caso di programmi finalizzati alle
gestioni di crisi occupazionali, ovvero miranti al reimpiego dei lavoratori coinvolti in detti
programmi;

che in data 03 marzo 2008, presso 1Assessorato al Lavoro della Regione Siciliana, e
successivamente in data 10 marzo 2008, presso il Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale, sono
stati sottoscritti verbali di accordo istituzionaIe per la concessione o la proroga dei predetti
trattamenti in favore dei lavoratori delle imprese ubicate nella Regione Sicilia, che non possono
ricorrere agli strumenti previsti dalla normativa a regime;

che in data 07 maggio 2008 ¢& stato sottoscritto, con le Parti Sociali ed Istituzionali, un verbaledells
cabina di regia per la definizione delle convocazioni per gli accordi inerenti i lavoratori prov: N nti
dalle aziende indicate nell'elenco allegato all'accordo istituzionale del 3 marzo 2008; /



che in detto verbale del 07 maggio 2008 le parti hanno convenuto all’unanimita che le proroghe
elle concessioni degli ammortizzatori sociali in deroga saranno trattate con gli stessi criteri adottati

?

ossia, le istanze nuove, dovranno essere trattate secondo procedure appositamente definite nel
rispetto delle norme che regolano gli Istituti ¢ che costituiranno oggetto dell’ imminente Accordo
Quadro. Alla detta procedura saranno, comunque, sottoposte a far data dal 01.01.2009 le eventuali
richieste di concessione in proroga che perverranno presso questo competente Ufficio. Cid solo ed in
quanto non intervenga la riforma della normativa in materia di ammortizzatori sociali;

che le OO.SS. in riferimento alla predetta normativa, hanno richiesto in data 20.05.2008 a questo
Ufficio, apposita convocazione finalizzata alla stipula dell’accordo per la richiesta di proroga del
trattamento di mobilita in deroga a favore dei lavoratorj dell'azienda ex COGEMA ;

che l'intervento della mobilita in deroga ¢ stato concesso - per l'anno 2007 - con accordo
istituzionale territoriale, ai sensi dell’art.] — comma 1190 - Legge 296/06, e regolarmente
autorizzato con Decreto del Direttore dell'Ufficio Reg.le del Lavoro per un totale di n.62 lavoratori;
che al 01.01.2008 i lavoratori ancora interessati al trattamento risultano essere n.38, essendo cosi
ampiamente garantita la riduzione del numero dei lavoratori nella misura del 10% cosi come previsto
dall’art.2 — comma 521 - della legge 244/07 ;

parti e le Istituzioni si impegnano ad attuare; in proposito , le stesse hanno confermato I'impegno dj
attuare la ricollocazione di una parte dei lavoratori interessati entro il 31.12.2008 (AlL1 verbale
accordo territoriale );

che le parti ritengono sussistano gli elementi per richiedere Ia proroga in deroga, senza soluzione dj
continuita, dei trattamenti scaduti il 31/12/2007 per n. 38 lavoratori interessati al trattamento, ai
sensi dell’ art.2 — comma 521 — della legge 244/07, in funzione di specifici nuovi insediamenti
industriali secondo I’ Accordo di Programma per la qualificazione e la reindustrializzazione del Polo
Petrolchimico di Priolo e recupero occupazionale per i lavoratori;

che le OO.SS. hanno presentato, nel rispetto delle procedure previste - per il periodo 01.01.2008 ¢
fino al 31.12.2008 - per n. 38 unita, I'elenco nominativo dei lavoratori destinatari dell'intervento in

Tutto cio premesso, che forma parte integrante del presente verbale, si concorda sulla presente intesa
istituzionale territoriale con Pattuazione del piano di gestione dei lavoratori interessati dal trattamento
di seguito delineato:

la pitt ampia ricollocazione del personale, nonché I’elevazione professionale delle competenze delle
risorse umane. Le attivita poste in essere potranno portare a una ulteriore riduzione dei soggetti
fruitori di ammortizzatori sociali, con effetti nel corso del trattamento di integrazione salariale in
deroga; .
le parti interessate, per quanto di propria competenza, confermano I'impegno a favorir§ i percorsi
formativi e di (re)impiego che possano permettere un recupero occupazionale e I_namfestano il
pieno sostegno alla proroga degli ammortizzatori sociali sino al 31.12.2008, suss:sjoendo fondate
prospettive di ricollocazione dei lavoratori destinatari dell’intervento e concordano pienamente sul
ricorso alla mobilita in deroga al fine di consentire il graduale reinserimento dei lavoratqné

Italia Lavoro S.p.A. acquisira dalla Regione Siciliana I’elenco  dei !avoratori.; sl impegna a
proseguire I’assistenza tecnica gia in corso nei confronti dei soggetti interessati sulla base del
Programma PARI; . .

inoltre, in riferimento al verbale di accordo istituzionale del 10 marzo 2008, e in pamcolare.al
monitdraggio dei lavoratori e sull’andamento dei piani di gestione, ltali? Lav.oro S.p.A., nel{a quall.té
di agenzia tecnica del Ministero del Lavoro, fa presente che per la realizzazione di un m(.)mt.or‘agglo
costante e analitico, risulta necessario che il soggetto delegato per legge si impegni ad individuare
un referente che comunichera ad Italia Lavoro, con cadenza trimestrale, i dati anagrafo-profession lf.
dei beneficiari dell’intervento di mobilita, nonché a relazionare circa I’andamen del piano
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Per il Servizio U.R.L. erfla ProvinciaRegionale

gestione della crisi/esuberi, utilizzando a tal fine gli strumenti in formato elettronico che Italia
Lavoro mettera a disposizione per tale S€0po, e che fin da ora si individua nella persona di:
Mario Rizzuti (FILCEM-CGIL), Bruno Vitale (FEMCA-CISL) e Salvatore Lorefice
(UILCEM-UIL);

- la mancata presentazione dej lavoratori , entro 30gg. dalla convocazione. per il colloquio
conseguente alla sottoscrizione del Patto di Servizio, presso il competente sportello PARI.
determinera la decadenza da ogni beneficio della concessione degli ammortizzatori sociali in deroga.

1l presente verbale di intesa istituzionale per la proroga in deroga degli ammortizzatori sociali in essere,
viene redatto nell’ambito dj un programma finalizzato alla gestione di uno stato di crisi occupazionale ai

sensi e per gli effetti delle disposizioni e per gli adempimenti di cuj all’art.2, comma 521 della Legge 24
dicembre 2007 n.244.

Letto, confermato e sottoscritto.
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